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1. Пояснительная записка 
Методические указания по выполнению внеаудиторной самостоятельной работы по дисци-

плине ОПЦ. 13 «Правовые основы профессиональной деятельности и охрана труда»  предназна-

чены для обучающихся специальности: 35.02.16 Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной 

техники и оборудования 

 

Самостоятельная работа обучающихся предназначена для углубления сформиро-

ванных знаний, умений, навыков. 

Задачами самостоятельной работы обучающихся (далее СРС) являются: 

- систематизация и закрепление полученных теоретических знаний и практических 

умений обучающихся; 

- углубление и расширение теоретических знаний; 

- формирование умений использовать специальную литературу; 

- развитие познавательных способностей и активности обучающихся: творческой 

инициативы, самостоятельности, ответственности и организованности; 

- формирование самостоятельности мышления, способностей к саморазвитию, само-

совершенствованию и самореализации; 

- развитие исследовательских умений; 

- использование материала, собранного и полученного в ходе самостоятельных заня-

тий на семинарах, на практических занятиях, для эффективной подготовки к итоговому 

зачету. 

Настоящие методические указания содержат рекомендации, которые позволят обу-

чающимся самостоятельно овладеть знаниями, умениями и навыками деятельности по 

специальности, опытом творческой и исследовательской деятельности. Освоение содер-

жания учебной дисциплины 

«Охрана труда» обеспечивает достижения следующих результатов: уметь: 

- выявлять опасные и вредные производственные факторы и соответствующие 

им риски, связанные с прошлыми, настоящими или планируемыми видами профессио-

нальной деятельности; 

- использовать средства индивидуальной и коллективной защиты в соответствии с 

характером выполняемой профессиональной деятельности; 

- проводить вводный инструктаж подчиненных работников (персонала), инструкти-

ровать их по вопросам техники безопасности на рабочем месте с учетом специфики вы-

полняемых работ; 

- разъяснять подчиненным работникам (персоналу) содержание установленных 

требований охраны труда; 

- контролировать навыки, необходимые для достижения требуемого уровня безопасно-

сти труда; 

- вести документацию установленного образца по охране труда, соблюдать сроки еѐ за-

полнения и условий хранения. 

- системы управления охраной труда в организации; 
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- законы и иные нормативные правовые акты, содержащие государственные нор-

мативные требования охраны труда, распространяющиеся на деятельность организации; 

- обязанности работников в области охраны труда; 

- фактические или потенциальные последствия собственной деятельности (или безде-

ятельности) и их влияние на уровень безопасности труда; 

- возможные последствия несоблюдения технологических процессов и производ-

ственных инструкций подчинѐнными работниками (персоналом); 

- порядок и периодичность инструктирования подчиненных работников (персона-

ла); 

- порядок хранения и использования средств индивидуальной и 

коллективной защиты; 

- порядок проведения аттестации рабочих мест по условиям труда, в т.ч. методику 

оценки условий труда и травмобезопасности. 

 

Основными формами внеаудиторной самостоятельной работы являются:  

1. конспектирование текста; 

2. подготовка рефератов; 

3. подготовка доклада; 

4. подготовка сообщения; 

5. ответы на контрольные вопросы. 



7 
 

  

1. Самостоятельная работа 
 

При выполнении внеаудиторной самостоятельной работы студентам реко-

мендованы следующие формы самостоятельной работы:       подготовка сообщений, подготовка 

докладов, подготовка рефератов, конспектирование текста, создание презентаций. 

Прежде чем приступить к выполнению задания, прочтите предисловие, в котором даны ре-

комендации по работе с данным методическим пособием. Ознакомьтесь с данной в каждой само-

стоятельной работе рекомендованной литературой и пояснениями к заданию. Повторите материал 

по теме работы. 

По большинству работ предусмотрен отчет в письменной или электронной форме, в нем должны 

быть указаны: 

1) наименование работы, 

2) ФИО студента, № группы, 

3) основная часть (конспект, доклад, эссе и т.д.), 4) список 

использованной литературы. 

Письменные и электронные отчеты необходимо сдавать (показывать) преподавателю. Если 

у обучающихся возникают затруднения в процессе работы, им следует обратиться к преподавате-

лю. 
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Перечень тем и заданий для внеаудиторной самостоятельной работы: 
 

 

№ п/п 

 

 

Темы для самостоятельного 

изучения 

Количество ча-

сов, отведенных 

на самостоятель-

ную работу 

 

 

Формы самостоятельной работы 

 

Учебно- методическое и информацион-

ное обеспечение 

 

 

Вопросы для самоконтроля 

      

1 Тема 1.1 

Правовые и нор-

мативные основы 

безопасности труда 

1 Конспектирование текста Виды норма-

тивных правовых 

актов в области охраны труда. Ответы на 

контрольные вопросы. 

Карнаух, Н. Н. Охрана труда : учебник 

для среднего профессионального обра-

зования / Н. Н. Карнаух. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2021. — 380 с. — 

(Профессиональное образование). — 

ISBN 978-5-534-02527-9. — URL : 

https://urait.ru/bcode/489608 

1. Что считают нормативным правовым ак-

том? 

2. Какое определение уствнов- лено зако-

нодательством для термина «охрана труда»? 

3. Какое определение установлено законо-

дательством для термина «работодатель»? 

2 Тема 1.2. 

Организационные 

основы безопасно-

сти труда. 

1  

Написание реферата Профилактика про-

фессиональ- ных заболеваний. Первая 

помощь при несчастных случаях. 

Ответы на контрольные вопросы. 

Карнаух, Н. Н. Охрана труда : учебник 

для среднего профессионального обра-

зования / Н. Н. Карнаух. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2021. — 380 с. — 

(Профессиональное образование). — 

ISBN 978-5-534-02527-9. — URL : 

https://urait.ru/bcode/489608 

1. Профессиональные забо- левания возни-

кают под воздействием чего? 

2. Как возникают острые и хронические 

заболевания? 3.Кому дано право устанав- 

ливать группы инвалидности? 

3 Тема 2.2 

Физические нега-

тивные факторы. 

0,5 Подготовка доклада 

Воздействие электрического тока на ор-

ганизм челове. 

Ответы на контрольные вопросы. 

Карнаух, Н. Н. Охрана труда : учебник 

для среднего профессионального обра-

зования / Н. Н. Карнаух. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2021. — 380 с. — 

(Профессиональное образование). — 

ISBN 978-5-534-02527-9. — URL : 

https://urait.ru/bcode/489608 

1. Что такое напряжение прикосновения и 

шаговое напряжение? 

2. Каковы пороговые величины силы тока? 

3. Как можно уменьшить опасность пора-

жения электрическим током 

4 Тема 2.3 

Химические нега-

тивные факторы. 

0,5  

Написание реферата 

Комбинированное действие вредных 

веществ на организм человека 

Ответы на контрольные вопросы. 

Карнаух, Н. Н. Охрана труда : учебник 

для среднего профессионального обра-

зования / Н. Н. Карнаух. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2021. — 380 с. — 

(Профессиональное образование). — 

ISBN 978-5-534-02527-9. — URL : 

https://urait.ru/bcode/489608 

1. Что такое токсичность вещества? 

2. В чѐм заключается 

комбинированное действие вредных веществ 

на человека? 

3. Укажите источники и виды вредных ве-

ществ. 

5 Тема 2.4 

Опасные факторы 

комплексного ха-

рактера 

0,5  

 

Конспектирование текста Статическое 

электричество . Ответы на контрольные 

вопросы. 

Карнаух, Н. Н. Охрана труда : учебник 

для среднего профессионального обра-

зования / Н. Н. Карнаух. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2021. — 380 с. — 

(Профессиональное образование). — 

ISBN 978-5-534-02527-9. — URL : 

https://urait.ru/bcode/489608 

1. Каковы причины образования электро-

статичес- ких зарядов? 

2. Чем вредны электростатичес- кие поля 

высокой напряжѐн- ности? 

3. Чем опасно статическое электричество? 

https://urait.ru/bcode/489608
https://urait.ru/bcode/489608
https://urait.ru/bcode/489608
https://urait.ru/bcode/489608
https://urait.ru/bcode/489608


9 
 

6 Тема 3.2 

Защита от произ-

водственного шу-

ма 

1 Подготовка доклада Явление резонанса 

и его воздействие на человека. 

Ответы на контрольные вопросы. 

Карнаух, Н. Н. Охрана труда : учебник 

для среднего профессионального обра-

зования / Н. Н. Карнаух. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2021. — 380 с. — 

(Профессиональное образование). — 

ISBN 978-5-534-02527-9. — URL : 

https://urait.ru/bcode/489608 

1. Что такое резонанс? 

2. Чем опасен резонанс для человека? 

3. Как осуществить отстройку от резонан-

са? 

7 Тема 3.3 

Защита от элек-

тромагнитных по-

лей и излучений. 

1  

Подготовка сообщения 

Защита от лазерных излучений. Ответы 

на контрольные вопросы. 

Карнаух, Н. Н. Охрана труда : учебник 

для среднего профессионального обра-

зования / Н. Н. Карнаух. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2021. — 380 с. — 

(Профессиональное образование). — 

ISBN 978-5-534-02527-9. — URL : 

https://urait.ru/bcode/489608 

1. Чем уменьшается энергия лазерного лу-

ча? 

2. Как классифицируются лазеры по степе-

ни опасности? 

3. Каковы методы и средства защиты от 

лазерных излучений? 

8 Тема3.4 

Защита от элек-

тричества. 

1  

Подготовка сообщения Средства инди-

видуальной защиты от поражения элек-

трическим током. 

Ответы на контрольные вопросы. 

Карнаух, Н. Н. Охрана труда : учебник 

для среднего профессионального обра-

зования / Н. Н. Карнаух. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2021. — 380 с. — 

(Профессиональное образование). — 

ISBN 978-5-534-02527-9. — URL : 

https://urait.ru/bcode/489608 

1. Как подразделяют электро- защитные 

средства? 

2. Перечислите основные изолирующие 

средства при- меняемые в электроустанов-

ках выше 1000 В. 

9 Тема 3.6 

Методы и сред-

ства обеспечения 

электробезопасно-

сти. 

1  

Подготовка сообщения Защитное зазем-

ление. 

Ответы на контрольные вопросы. 

Карнаух, Н. Н. Охрана труда : учебник 

для среднего профессионального обра-

зования / Н. Н. Карнаух. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2021. — 380 с. — 

(Профессиональное образование). — 

ISBN 978-5-534-02527-9. — URL : 

https://urait.ru/bcode/489608 

1. Как устроено заземление? 

2. Какова работа заземления? 

3. Какие виды заземления применяются и 

когда? 

10 Тема 3.7 

Защита от загряз-

нения воздушной 

среды. 

0,5  

Конспектирование текста 

Кондиционирование, очистка и подогрев 

вентиляционного воздуха. 

Ответы на контрольные вопросы. 

Карнаух, Н. Н. Охрана труда : учебник 

для среднего профессионального обра-

зования / Н. Н. Карнаух. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2021. — 380 с. — 

(Профессиональное образование). — 

ISBN 978-5-534-02527-9. — URL : 

https://urait.ru/bcode/489608 

1. Что называется кондици- онированием? 

2. В каких случаях производят очистку вы-

тяжного воздуха? 3.На чѐм основана работа 

пылеосадочной камеры? 

11 Тема 3.9 

Средства индиви-

дуальной защиты 

человека от нега-

тивных факторов. 

0,5 Подготовка сообщения Назначение и 

применение респираторов. 

Ответы на контрольные вопросы. 

Карнаух, Н. Н. Охрана труда : учебник 

для среднего профессионального обра-

зования / Н. Н. Карнаух. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2021. — 380 с. — 

(Профессиональное образование). — 

ISBN 978-5-534-02527-9. — URL : 

https://urait.ru/bcode/489608 

1. Какие СИЗ применяются для защиты 

органов дыхания? 

2. Какова область применения респирато-

ров? 

3. Что такое самоспасатели и в чѐм их от-

личие от противогазов? 

https://urait.ru/bcode/489608
https://urait.ru/bcode/489608
https://urait.ru/bcode/489608
https://urait.ru/bcode/489608
https://urait.ru/bcode/489608
https://urait.ru/bcode/489608
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12 Тема 3.10 

Защита от опасно-

сти механического 

травмирования. 

0,5 Подготовка доклада Ограничительные 

предохрани- тельные устройства. 

Ответы на контрольные вопросы. 

Карнаух, Н. Н. Охрана труда : учебник 

для среднего профессионального обра-

зования / Н. Н. Карнаух. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2021. — 380 с. — 

(Профессиональное образование). — 

ISBN 978-5-534-02527-9. — URL : 

https://urait.ru/bcode/489608 

1. Что относится к ограничи- тельным 

предохранительным устройствам? 

2. Перечислите элементы ОПУ. 

3. На какие группы делятся ограничитель-

ные предохрани- тельные устройства? 

13 Тема3.11 

Защита от опас-

ных факторов 

комплексного ха-

рактера. 

0,5 Написание доклада Молниезащита зда-

ний и сооружений. 

Ответы на контрольные вопросы. 

Карнаух, Н. Н. Охрана труда : учебник 

для среднего профессионального обра-

зования / Н. Н. Карнаух. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2021. — 380 с. — 

(Профессиональное образование). — 

ISBN 978-5-534-02527-9. — URL : 

https://urait.ru/bcode/489608 

1.Как устроены молниеотводы? 2.Из чего 

изготавливают 

стержневые молниеприѐмни-ки? 3.Что такое 

заземлители? 

14 Тема 5.1 

Психофизиологи-

ческие и основы 

безопасности труда 

0,5 Конспектирование текста Виды и 

условия трудовой 

деятельности человека. 

Ответы на контрольные вопросы. 

Карнаух, Н. Н. Охрана труда : учебник 

для среднего профессионального обра-

зования / Н. Н. Карнаух. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2021. — 380 с. — 

(Профессиональное образование). — 

ISBN 978-5-534-02527-9. — URL : 

https://urait.ru/bcode/489608 

1. Как различаются виды и фор- мы трудо-

вой деятельности? 

2. Чем характеризуется физичес- кий труд? 

3Счем связан умственный труд? 

Итого: 10  

https://urait.ru/bcode/489608
https://urait.ru/bcode/489608
https://urait.ru/bcode/489608
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1.2.  Методические указания по подготовке сообщения 

 

Подготовка информационного сообщения – это вид внеаудиторной самостоятельной рабо-

ты по подготовке небольшого по объѐму устного сообщения для озвучивания на семинаре, прак-

тическом занятии. Сообщаемая информация носит характер уточнения или обобщения, несѐт но-

визну, отражает современный взгляд по определѐнным проблемам. 

Сообщение отличается от докладов и рефератов не только объѐмом информации, но и еѐ 

характером – сообщения дополняют изучаемый вопрос фактическими или статистическими мате-

риалами. Оформляется задание письменно, оно может включать элементы наглядности (иллю-

страции, демонстрацию). 

Регламент времени на озвучивание сообщения –до 5 мин. 

Затраты времени на подготовку сообщения зависят от трудности сбора информации, слож-

ности материала по теме, индивидуальных особенностей студента и определяются преподавате-

лем.Дополнительные задания такого рода могут планироваться заранее. 

Роль преподавателя: 

- определить тему и цель сообщения; 

- определить место и сроки подготовки сообщения; 

- оказать консультативную помощь при формировании структуры сообщения; 

- рекомендовать базовую и дополнительную литературу по теме сообщения; 

- оценить сообщение в контексте занятия. Роль студента: 

- собрать и изучить литературу по теме; 

- составить план или графическую структуру сообщения; - выделить основные понятия; 

- ввести в текст дополнительные данные, характеризующие объект изучения; 

- оформить текст письменно на листах формата А 4; 

- сдать на контроль преподавателю и озвучить в установленный срок. Структура сообщения: 

Титульный лист (Приложение 1) Содержание 

Критерии оценки: 

- актуальность темы; 

- соответствие содержания теме; - глубина проработки материала; 

- грамотность и полнота использования источников; - наличие элементов наглядности. 

 

Формы контроля самостоятельной работы (сообщения) 1. Просмотр и проверка выпол-

нения самостоятельной работы преподавателем. 

 

1.3 Методические указания по подготовке доклада 

Доклад – это устное выступление на заданную тему. Время доклада - 5-7 минут. 

Цели доклада: 

- научиться убедительно и кратко излагать свои мысли в устной форме. 

- донести информацию до слушателя, установить контакт с аудиторией и получить обрат-

ную связь. 

Доклад, как вид самостоятельной работы в учебном процессе, спо-

собствует формированию навыков исследовательской работы, расширяет познавательные интере-

сы, учит критически мыслить. 

При написании доклада по заданной теме обучающийся составляет план, подбирает основ-

ные источники. 

В процессе работы с источниками систематизирует полученные сведения, делает выводы и 

обобщения. 
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Структура и содержание доклада - титульный лист (Приложение 1) 

- содержание (в нем последовательно излагаются названия пунктов доклада, указываются страни-

цы, с которых начинается каждый пункт); 

- введение (формулирует суть исследуемой проблемы, обосновывается выбор темы, определяют-

ся ее значимость и актуальность, указываются цель и задачи доклада, дается характеристика ис-

пользуемой литературы); 

Введение - это вступительная часть научно-исследовательской работы. Автор должен при-

ложить все усилия, чтобы в этом небольшом по объему разделе показать актуальность темы, рас-

крыть практическую значимость ее, определить цели изадачи эксперимента

 или его фрагмента. 

Основная часть. В ней раскрывается содержание доклада. 

В заключении содержатся итоги работы, выводы, к которым пришел автор, и рекоменда-

ции. Заключение должно быть кратким, обязательным и соответствовать поставленным задачам. 

Список использованных источников представляет собой перечень ис-

пользованных книг, статей, фамилии авторов приводятся в алфавитном порядке, при этом все ис-

точники даются под общей нумерацией литературы. В исходных данных источника указываются 

фамилия и инициалы автора, название работы, место и год издания. 

Приложение к докладу оформляются на отдельных листах, причем каждое должно иметь 

свой тематический заголовок и номер, который пишется в правом верхнем углу, например: «При-

ложение 1». 

Требования к оформлению доклада 

Текст доклада набирается в текстовом редакторе Word, шрифт TimesNewRoman, кегль -14, 

одинарный интервал, размеры полей: слева – 3 см, справа – 1 см, сверху и снизу – 2 см. Абзацный 

отступ должен быть одинаковым по всему тексту – 1,25 см. Текст печатается на одной стороне 

листа формата А4 белого цвета и выравнивается по ширине или пишется от руки на одной сто-

роне с указанными размерами полей и абзацным отступом. Объем доклада может колебаться в 

пределах 5-10 печатных страниц; все приложения к работе не входят в ее объем. 

Страницы текста доклада следует нумеровать арабскими цифрами, соблюдая сквозную ну-

мерацию по всему тексту, начиная со второй (титульный лист не нумеруется, но он считается 

первой страницей.). Номер страницы проставляют по центру верхнего поля страницы. 

Доклады выполняются на листах форматаА4. Критерии оценки: 

«Отлично» - объем доклада - 5-6 страниц, полностью раскрыта тема доклада, информация 

взята из нескольких источников, доклад написан грамотно, без ошибок, текст напечатан аккурат-

но, в соответствии с требованиями. 

При защите доклада студент продемонстрировал отличное знание материала работы, при-

водил соответствующие доводы, давал полные развернутые ответы на вопросы и аргументировал 

их. 

«Хорошо» - объѐм доклада - 4-5 страниц, полностью раскрыта тема доклада, информация 

взята из нескольких источников, реферат написан грамотно, текст напечатан аккуратно, в соот-

ветствии с требованиями, 

встречаются небольшие опечатки. При защите доклада студент про-

демонстрировал хорошее знание       материала       работы,       приводил соответствующие дово-

ды, но не смог дать полные развернутые ответы на вопросы и привести соответствующие аргу-

менты. 

«Удовлетворительно» - объѐм доклада - менее 4 страниц, тема доклада раскрыта не полно-

стью, информация взята из одного источника, реферат написан с ошибками, текст напечатан не-

аккуратно, много опечаток. 
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При защите доклада студент продемонстрировал слабое знание материала работы, не смог 

привести соответствующие доводы и аргументировать сои ответы. 

«Неудовлетворительно» - объем доклада - менее 4 страниц, тема доклада нераскрыта, ин-

формация взята из 1 источника, много ошибок в построении предложений, текст напечатан неак-

куратно, много опечаток. При защите доклада студент продемонстрировал слабое знание матери-

ала работы, не смог раскрыть тему не отвечал на вопросы. 

 

1.4 Методические указания по подготовке реферата 

Реферат (от лат. Refero– докладываю, сообщаю) – краткое изложение содержания докумен-

та или его части, научной работы, включающее основные фактические сведения и выво-

ды, необходимые для первоначального ознакомления с источниками и 

определения целесообразности обращения к ним. 

Современные требования к реферату – точность и объективность в передаче сведений, 

полнота отображения основных элементов, как по содержанию, так и по форме. 

Цель реферата - не только сообщить о содержании реферируемой работы, но и дать пред-

ставление о вновь возникших проблемах. 

В учебном процессе реферат представляет собой краткое изложение в письменном виде 

или в форме публичного доклада содержания книги, учения, научного исследования и т.п. 

Основные этапы работы над рефератом 

В организационном плане написание реферата - процесс, распределенный во времени по 

этапам. Все этапы работы могут быть сгруппированы в три основные: подготовительный, испол-

нительский и заключительный. 

Подготовительный этап включает в себя поиски литературы по определенной теме

 с использованием различных библиографических источ-

ников; выбор литературы в конкретной библиотеке; определение круга справочных пособий для 

последующей работы по теме. 

Исполнительский этап включает в себя чтение книг (других источников), ведение записей 

прочитанного. 

Заключительный этап включает в себя обработку имеющихся материалов и написание ре-

ферата, составление списка использованной литературы. 

Написание реферата. Определен список литературы по теме реферата. Изучена история 

вопроса по различным источникам, составлены выписки, справки, планы, тезисы, конспекты. 

Первоначальная задача данного этапа  

систематизация и переработка знаний. Систематизировать полученный мате-

риал - значит     привести     его в     определенный порядок, который соот-

ветствовал бы намеченному плану работы. 

Структура реферата 

Титульный лист  

Содержание 

Введение. 

Введение - это вступительная часть реферата. Оно должно содержать следующие элементы: 

а) очень краткий анализ научных, экспериментальных или практических достижений в той 

области, которой посвящен реферат; 

б) цель данной работы; 

в) задачи, требующие решения. Объем введения - 1,2 страницы. Основная часть. 
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В основной части реферата студент дает письменное изложение материала по составлен-

ному плану, используя материал из источников. В этом разделе работы формулируются основные 

понятия, их содержание, подходы к анализу, существующие в литературе, точки зрения на суть 

проблемы, ее характеристики. 

В соответствии с поставленной задачей делаются выводы и обобщения. Очень важно не 

повторять, не копировать стиль источников, а выработать свой собственный, который соответ-

ствует характеру реферируемого материала. 

Заключение. 

Заключение подводит итог работы. Оно может включать повтор основных тезисов работы, 

чтобы акцентировать на них внимание читателей (слушателей), содержать общий вывод, к кото-

рому пришел автор реферата, предложения по дальнейшей научной разработке вопроса и т.п. 

Здесь уже никакие конкретные случаи, факты, цифры не анализируются. 

Заключение по объему, как правило, должно быть меньше введения. Список использованных ис-

точников. 

Все источники размещаются в строго алфавитном порядке. Требования к оформлению реферата 

Текст реферата набирается в текстовом редакторе Word, шрифт TimesNewRoman, кегль -

14, одинарный интервал, размеры полей: слева – 3 см, справа – 1 см, сверху и снизу – 2 см. Аб-

зацный отступ должен быть одинаковым по всему тексту – 1,25 см. Текст печатается на одной 

стороне листа формата А4 белого цвета и выравнивается по ширине или пишется от руки на од-

ной стороне с указанными размерами полей и абзацным отступом. 

Страницы текста реферата следует нумеровать арабскими цифрами, соблюдая сквозную 

нумерацию по всему тексту, начиная со второй (титульный лист не нумеруется, но он считается 

первой страницей.). Номер страницы проставляют по центру верхнего поля страницы.В реферате 

все структурные части такие как: содержание, введение, основная часть с главами, заключение, 

список использованных источников, начинаются с новой страницы. Даже, если предыдущая стра-

ница закончилась на половину страницы. Промежуток между главами и текстом выставляется в 

два интервала. 

Все заголовки в реферате выделяются жирным шрифтом с заглавной буквы и выравнива-

ются по центру. Слова в заголовках не переносятся. 

Обязательно должны иметься ссылки на используемую литературу. Формы контроля и критерии 

оценок 

Рефераты выполняются на листах формата А 4. Критерии оценки: 

«Отлично» - объем реферата - 10-15 страниц, полностью раскрыта тема реферата, инфор-

мация взята из нескольких источников, текст напечатан или написан аккуратно, в соответствии с 

требованиями. 

При защите реферата студент продемонстрировал отличное знание материала работы, да-

вал полные развернутые ответы на вопросы. 

«Хорошо» - объѐм доклада – 7-8 страниц, полностью раскрыта тема реферата, информация 

взята из нескольких источников, реферат написан грамотно, текст напечатан или написан акку-

ратно, в соответствии с требованиями, встречаются небольшие опечатки. При защите реферата 

студент продемонстрировал хорошее знание материала работы, но не смог дать полные разверну-

тые ответы на вопросы и привести соответствующие аргументы. 

«Удовлетворительно» - объѐм доклада - менее 7 страниц, тема реферата раскрыта не пол-

ностью, информация взята из одного источника, реферат написан с ошибками, текст напечатан 

неаккуратно, много опечаток. 

При защите реферата студент продемонстрировал слабое знание материала работы, не смог 

ответить на вопросы. 
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«Неудовлетворительно» - объем реферата - менее 7 страниц, тема реферата не раскрыта, 

информация взята из 1 источника, много ошибок в построении предложений, текст напечатан или 

написан неаккуратно, много опечаток. При защите реферата студент продемонстрировал слабое 

знание материала работы, не смог раскрыть тему не отвечал на вопросы. 

 

1.5 Методические рекомендации по конспектированию текста. Конспект и его виды 

Конспектирование – это свертывание текста, в процессе которого не просто отбрасывается

 маловажная информация, но сохраняется, переосмыс-

ливается все то, что позволяет через определенный промежуток времени автору конспекта раз-

вернуть до необходимых рамок конспектируемый текст без потери информации. При этом ис-

пользуются сокращения слов, аббревиатуры,опорные слова, ключевые слова, формулировки от-

дельных положений, формулы, таблицы, схемы, позволяющие развернуть содержание конспекти-

руемого текста. 

Конспект один из разновидностей вторичных документов фак-

тографического ряда – это краткая запись основного содержания текста с помощью тезисов. 

Существует две разновидности конспектирования: 

- конспектирование письменных текстов (документальных источников, учебников и т.д.); 

- конспектирование устных сообщений (лекций, выступлений и т.д.). Дословная запись как пись-

менной, так и устной речи не относится к 

конспектированию. Успешность конспекта зависит от умения 

структурирования материала. Важно не только научиться выделять основные понятия, но и наме-

чать связи между ними. 

Классификация видов конспектов: 

1. План-конспект (создаѐтся план текста, пункты плана сопровождаются комментариями. 

Это могут быть цитаты или свободно изложенный текст). 

2. Тематический конспект (краткое изложение темы, раскрываемой по нескольким источ-

никам). 

3. Текстуальный конспект (изложение цитат). 

4. Свободный конспект (включает в себя цитаты и собственные формулировки). 

5. Формализованный конспект (записи вносятся в заранее подготов-

ленные таблицы. Это удобно при подготовке единого конспекта по нескольким источникам. Осо-

бенно если есть необходимость сравнения данных. Разновидностью формализованного конспекта 

является запись, составленная в форме     ответов на заранее     подготовленные вопро-

сы, обеспечивающие исчерпывающие характеристики однотипных объектов, явлений, 

процессов и т.д.). 

6. Опорный конспект. Необходимо давать на этапе изучения нового материала, а потом ис-

пользовать его при повторении. Опорный конспект позволяет не только обобщать, повторять не-

обходимый теоретический материал, но и даѐт педагогу огромный выигрыш во времени при про-

хождении материала. 

Необходимо помнить, что: 1. Основа конспекта – тезис. 

2. Способ записи должен обеспечивать высокую скорость кон-

спектирования. 

3. Нужны формы записи (разборчивость написания), ориентированные на быстрое чтение. 

4. Приѐмы записи должны способствовать быстрому запоминанию (подчеркивание глав-

ной мысли, выделение другим цветом, схематичная запись в форме графика или таблицы). 

5. Конспект – это запись смысла, а не запись текста. Важной составляющей семантическо-

го свертывания при конспектировании является перефразирование, но он требует полного пони-

мания речи. Перефразирование – это прием записи смысла, а не текста. 
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6. Необходимо указывать библиографическое описание конспектируемого источника. 

7. Возможно в конспекте использование цитат, которые заключаются в кавычки, при этом 

рекомендуется на полях указать страницу, на которой находится изречение автора. 

Общие рекомендации студентам по составлению конспекта 1. Определите цель составления кон-

спекта. 

2. Читая изучаемый материал в электронном виде в первый раз, разделите его на основные 

смысловые части, выделите главные мысли, сформулируйте выводы. 

3. Если составляете план - конспект, сформулируйте названия пунктов и определите ин-

формацию, которую следует включить в план-конспект для раскрытия пунктов плана. 

4. Наиболее существенные положения изучаемого материала (тезисы) последовательно и 

кратко излагайте своими словами или приводите в виде цитат. 

5. Включайте в конспект не только основные положения, но и обосновывающие их выво-

ды, конкретные факты и примеры (без подробного описания). 

6. Составляя конспект, записывайте отдельные слова сокращѐнно, выписывайте только

 ключевые слова, делайте ссылки на страницы конспекти-

руемой работы, применяйте условные обозначения. 

7. Чтобы форма конспекта отражала его содержание, располагайте абзацы «ступеньками»,

 подобно пунктам и подпунктам плана, применяйте раз-

нообразные способы подчеркивания, используйте карандаши и ручки разного цвета. 

8. Отмечайте непонятные места, новые слова, имена, даты. 

9. При конспектировании старайтесь выразить авторскую мысль своими словами. Стреми-

тесь к тому, чтобы один абзац авторского текста был передан при конспектировании одним, мак-

симум двумя предложениями. 

Критерии оценки учебного конспекта: 

«Отлично» - полнота использования учебного материала. Объѐм конспекта – 1 тетрадная 

страница на один раздел или один лист формата А 4. Логика изложения (наличие схем, количе-

ство смысловых связей между понятиями). Наглядность (наличие рисунков, символов и пр.; акку-

ратность выполнения, читаемость конспекта. Грамотность (терминологическая и орфографиче-

ская). Отсутствие связанных предложений, только опорные сигналы – слова,

 словосочетания, символы. Самостоятельность при со-

ставлении. 

«Хорошо» - использование учебного материала неполное. Объѐм конспекта – 1 тетрадная 

страница на один раздел или один лист формата А 4. Недостаточно логично изложено (наличие 

схем, количество смысловых связей между понятиями). Наглядность (наличие рисунков, 

символов и пр.; аккуратность выполнения, читаемость конспекта. Гра-

мотность (терминологическая и орфографическая). Отсутствие связанных предложений, только 

опорные сигналы – слова, словосочетания, символы. Самостоятельность при составлении. 

«Удовлетворительно» - использование учебного материала неполное. Объѐм конспекта – 

менее одной тетрадной страницы на один раздел или один лист формата А 4. Недостаточно ло-

гично изложено (наличие схем, количество смысловых связей между понятиями). Наглядность 

(наличие рисунков, символов, и пр.; аккуратность выполнения, читаемость конспекта. Грамот-

ность (терминологическая и орфографическая). Отсутствие связанных предложений, только 

опорные сигналы – слова, словосочетания, символы. Самостоятельность при составлении. Нераз-

борчивый почерк. 

«Неудовлетворительно» - использование учебного материала неполное. Объѐм конспекта – 

менее одной тетрадной страницы на один раздел или один лист формата А 4. Отсутствуют схемы, 

количество смысловых связей между понятиями. Отсутствует наглядность (наличие рисунков, 

символов, и пр.; аккуратность выполнения, читаемость конспекта. Допущены

 ошибки терминологические и орфографические. Отсутствие связанных предложений, 



17 
 

только опорные сигналы – слова, словосочетания,       символы. Несамостоя-

тельность при составлении. Неразборчивый почерк. 

 

 

1.6 Методические рекомендации по созданию компьютерных презен-

таций 

Рекомендации по дизайну презентации 

Рекомендации по оформлению и представлению на экране материалов различного вида. 

Текстовая информация: 

размер шрифта: 24–54 пункта (заголовок), 18–36 пунктов (обычный текст); 

цвет шрифта и цвет фона должны контрастировать (текст должен хорошо читаться), но не 

резать глаза; 

тип шрифта: для основного текста гладкий шрифт без засечек (Arial, Tahoma, Verdana), для 

заголовка можно использовать декоративный шрифт, если он хорошо читаем; 

курсив, подчеркивание, жирный шрифт, прописные буквы рекомендуется использовать 

только для смыслового выделения фрагмента текста. 

Графическая информация: 

рисунки, фотографии, диаграммы призваны дополнить текстовую информацию или пере-

дать ее в более наглядном виде; 

желательно избегать в презентации рисунков, не несущих смысловой нагрузки, если они не 

являются частью стилевого оформления; 

цвет графических изображений не должен резко контрастировать с общим стилевым 

оформлением слайда; 

иллюстрации рекомендуется сопровождать пояснительным текстом; если графическое изображе-

ние используется в качестве фона, то текст на этом фоне должен быть хорошо читаем. 

Анимация 

Анимационные эффекты используются для привлечения внимания слушателей или для де-

монстрации динамики развития какого-либо процесса. В этих случаях использование анимации 

оправдано, но не стоит чрезмерно насыщать презентацию такими эффектами, иначе это вызовет 

негативную реакцию аудитории. 

 

 

Звук 

- звуковое сопровождение должно отражать суть или подчеркивать особенность темы 

слайда, презентации; 

- фоновая музыка не должна отвлекать внимание слушателей и не заглушать слова доклад-

чика. 

Единое стилевое оформление 

Стиль может включать: определенный шрифт (гарнитура и цвет), цвет фона или фоновый 

рисунок, декоративный элемент небольшого размера и др.; 

Не рекомендуется использовать в стилевом оформлении презентации более 3 цветов и бо-

лее 3 типов шрифта; 

Оформление слайда не должно отвлекать внимание слушателей от его содержательной ча-

сти; 

Все слайды презентации должны быть выдержаны в одном стиле; Содержание и расположение 

информационных блоков на слайде информационных блоков не должно быть слишком много (3-

6); рекомендуемый размер одного информационного блока - не более 1/2 

размера слайда; 

желательно присутствие на странице блоков с разнотипной информацией (текст, графики, 
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диаграммы, таблицы, рисунки), дополняющей друг друга; 

ключевые слова в информационном блоке необходимо выделить; информационные блоки лучше 

располагать горизонтально, связанные по 

смыслу блоки - слева направо; 

наиболее важную информацию следует поместить в центр слайда; 

логика предъявления информации на слайдах и в презентации должна соответствовать ло-

гике ее изложения. 

Рекомендации к содержанию презентации. По содержанию: 

На слайдах презентации не пишется весь тот текст, который произносит докладчик 

Текст должен содержать только ключевые фразы (слова), которые докладчик развивает и 

комментирует устно. 

Если презентация имеет характер игры, викторины, или какой-либо другой, который тре-

бует активного участия аудитории, то на каждом слайде должен быть текст только одного шага, 

или эти «шаги» должны появляться на экране постепенно.По оформлению 

На первом слайде пишется не только название презентации, но и имена авторов (в учени-

ческом случае – и руководителя проекта) и дата создания. 

Каждая прямая цитата, которую комментирует или даже просто приводит докладчик (будь 

то эпиграф или цитаты по ходу доклада) размещается на отдельном слайде, обязательно с полной 

подписью автора (имя и фамилия, инициалы и фамилия, но ни в коем случае – одна фамилия, ис-

ключение – псевдонимы). Допустимый вариант – две небольшие цитаты на одну тему на одном 

слайде, но не больше. 

Все схемы и графики должны иметь названия, отражающие их содержание. 

Подбор шрифтов и художественное оформление слайдов должны не только соответство-

вать содержанию, но и учитывать восприятие аудитории. Например, сложные рисованные шриф-

ты часто трудно читаются, тогда как содержание слайда должно восприниматься все сразу – од-

ним взглядом. 

На каждом слайде выставляется колонтитул, включающий фамилию автора и/или краткое 

название презентации и год создания, номер слайда. 

В конце презентации представляется список использованных источников, оформленный по 

правилам библиографического описания. 

Правила хорошего тона требуют, чтобы последний слайд содержал выражение благодар-

ности тем, кто прямо или косвенно помогал в работе над презентацией. 

Кино и видеоматериалы оформляются титрами, в которых ука-

зываются: 

- название фильма (репортажа), - год и место выпуска, 

- авторы идеи и сценария, - руководитель проекта. 

Форма контроля и критерии оценки 

Презентацию необходимо предоставить для проверки в электронном виде. 

«Отлично» - если презентация выполнена аккуратно, примеры про-

иллюстрированы, полностью освещены все обозначенные вопросы. 

«Хорошо» - работа содержит небольшие неточности. «Удовлетворительно» -

 презентация выполнена неаккуратно, не 

полностью освещены заданные вопросы. 

«Неудовлетворительно» - работа выполнена небрежно, не соблюдена структура, отсут-

ствуют иллюстрации.
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3. Информационное обеспечение обучения 

Перечень учебных изданий, интернет-ресурсов, дополнительной литературы 

Основные источники: 

1. Карнаух, Н. Н. Охрана труда : учебник для среднего профессионального образова-

ния / Н. Н. Карнаух. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 380 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-02527-9. — URL : https://urait.ru/bcode/489608 

2. Резчиков, Е. А. Безопасность жизнедеятельности : учебник для среднего профессио-

нального образования / Е. А. Резчиков, А. В. Рязанцева. — 2-е изд., перераб. и доп. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 639 с. — (Профессиональное образование). — 

ISBN 978-5-534-13550-3. — URL : https://urait.ru/bcode/495884 

Дополнительные источники: 

3. Белов, С. В. Безопасность жизнедеятельности и защита окружающей среды (техно-

сферная безопасность) в 2 ч. Часть 1 : учебник для среднего профессионального образова-

ния / С. В. Белов. — 5-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 

350 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-9916-9962-4. — URL : 

https://urait.ru/bcode/453161 

4. Белов, С. В. Безопасность жизнедеятельности и защита окружающей среды (техно-

сферная безопасность) в 2 ч. Часть 2 : учебник для среднего профессионального образова-

ния / С. В. Белов. — 5-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 

362 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-9916-9964-8. — URL : 

https://urait.ru/bcode/492045 

5.2. Перечень современных профессиональных баз данных и информационных 

справочных систем 

 

 ЭБС «Издательства Лань»  

Коллекция «Единая профессиональная база знаний для аграрных вузов» 

ООО «Издательство Лань».   

Лицензионный договор  № 002/2024-44ФЗ  от  22.05.24 г сроком на 1 год 

 http://е.lanbook.com/ 

 

 ЭБС «Издательства Лань». Коллекция «ФПУ. 10-11 кл. Изд-во «Просве-

щение». Общеобразовательные предметы» 

ООО «ЭБС Лань».   

Договор № 023/2024-223ФЗ  от  24.05.24 г сроком на 1 год 

 http://e.lanbook.com/ 

 

 Сетевая электронная библиотека  

ООО «ЭБС ЛАНЬ» 

Договор № СЭБ НВ-164 от 17.12.2019 г. – бессрочный 

http://е.lanbook.com/ 

http://seb.е.lanbook.com/ 

 

 ЭБС «Университетская библиотека online». Базовая часть 

 ООО «Директ-Медиа»   

Контракт № 106-04/2024 от 22.05.2024 г сроком на 1 год  

http://biblioclub.ru 

 

 ЭБС «ЮРАЙТ» Пакет СПО 

ООО «Электронное издательство Юрайт» 

Лицензионный договор № 16 от 31.08.2023 г. сроком на 1 год 

https://urait.ru/ 
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https://urait.ru/bcode/495884
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http://е.lanbook.com/
http://e.lanbook.com/
http://е.lanbook.com/
http://е.lanbook.com/
http://biblioclub.ru/


 

 Научная электронная библиотека e-LIBRARY.RU (SCIENCE INDEX)  

ООО Научная электронная библиотека.  

Лицензионный договор № SIO-2114/2024  от 17.04.2024 сроком на 1 год 

 http://elibrary.ru 

 

 Сертификат ИТС ПО САБ ИРБИС64 

ООО Эй Ви Ди - Систем» 

Договор № А-12933 от 12.04.2024 г. сроком на 1 год 

 

 ООО «Гарант-КБР»  
№267-2024 от 01.01.2024 г. 

 

3.3 Перечень лицензионного и свободно-распространяемого программного обес-

печения, в том числе отечественного производства: 

 3.3.1 Лицензионное программное обеспечение  

Microsoft Office Professional Plus 2013, 2010, 2007 лицензионное соглашение № 

V2058769 

Microsoft Windows 8.1, 8, 10 Vista лицензионное соглашение № V2058769 

Microsoft Windows Server 2008R2 лицензионное соглашение № V2058769 

AutoDesk AutoCad 2012 Education Product Standalone б/н 

Антиплагиат лицензионный договор №8438 от 16.05.24г. 

Kaspersky Endpoint Security для бизнеса - Стандартный Russian Edition № лицензии 26FЕ-

180912-140403-3-1306 

 

 

5.3.2. Интернет-ресурсы 

Наименование ресурса сети «Интернет» Электронный адрес ресур-

са 

«Российское образование» - федеральный портал http://www.edu.ru/index.php 

Информационная система "Единое окно доступа 

к образовательным ресурсам" 
http://window.edu.ru/ 

МЧС России 
www.mchs.gov.@yandex/ru 

– 

Охрана труда. Промышленная и пожарная без-

опасность. Предупреждение чрезвычайных ситу-

аций 

http://www.0-1.ru 

Охрана труда и техника безопасности http://www  fcgsen.ru 
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Приложение 

1 Образец оформления титульного листа 
 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«КАБАРДИНО-БАЛКАРСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ 

АГРАРНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ ИМЕНИ В.М. КОКОВА» 

 

 
 
 

Самостоятельная работа (по центру, шрифт 16, полужирный) 
 
 

СООБЩЕНИЕ (ТАБЛИЦА, СХЕМА, РЕФЕРАТ,ОПОРНЫЙ КОНСПЕКТ, 

ДОКЛАД) 
 

 
(по центру, шрифт 16, полужирный) 

по учебной дисциплине:  

Правовые основы профессиональной деятельности и охрана труда 

 (по центру, шрифт 14, полужирный) 
 

Тема: Правовые и нормативные основы безопасности труда. (по центру, 

шрифт 14, полужирный) 
 
 

(шрифт 14, по левому краю) 

Выполнил студент группы _________ ____________________________ номер груп-

пы Фамилия И.О. 
 

Специальность 35.02.16 Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной техники и обору-

дования 

 

Проверил преподаватель___________ подпись 
 
Оценка:__________________ 
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